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LIBRO DE SUELDOS DIGITAL

AFIP y MTEYSS — RG 5249/2022 y RG 5250/2022

EXPOSITORES: MAGDALENA RIVA CARRETTIY FERNANDO D’AGOSTIN
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Evolucion del pais

PUESTOS DE TRABAJO

Desde el 2016

Hasta el 2019
997.043

( El 15% del Total )

_EMPRESAS

i

Desde el 2016
Hasta el 2019

7.703

O)

+ 402%

O)

+ 3.312%

a Octubre 2022
5.568.742 »

a Octubre 2022
381.867

El 85% de trabajadoras y trabajadores
del Sector Privado estan registrados
en el Libro de Sueldos Digital




LIBRO DE SUELDOS DIGITAL

Evolucion del pais

EVOLUCION DE EMPLEADORES NOTIFICADOS 2019-2022

362.043

m==  Adhesiones Voluntarias y
empleadores con extension
del periodo de prueba

10.594
7.703
o 1.527 -
2016-2019 2020 2021 2022
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Adhesiones voluntarias

Adhesiones Voluntarias

250
200
'
,/
150
100
0 = —— —~
ler 2do 3ro 4to ler 2do 3ro 4to ler 2do 3ro
trimetre | trimetre | trimetre | trimetre | trimetre | trimetre | trimetre | trimetre | trimetre | trimetre | trimetre
2019 2020 2021

—o— Empleadores



CARACTERISTICAS DEL
SERVICIO

INTRODUCCION
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Caracteristicas del servicio - Beneficios

ESTADO PARTE EMPLEADORA PARTE TRABAJADORA

> Siempre se encontrara » Estandariza la emision del > Celeridad en procesos de
actualizado, minimizando libro laboral, aprovechando la prueba documental
maniobras técnicas para informacion existente en
dificultar la fiscalizacion. bases informativas. »Si la ndmina estd registrada,
> Verificacion desde el puesto »>Evita la duplicidad en |a carga lo estard a todos los efectos de
de trabajo del equipo de de datos ya informados. la seguridad social y laboral,
. inspeccién. > Facilita |a rectificacion, sin de la misma forma en todos
> Accesible para todas las perjuicio de las prohibiciones los sistemas y para todo el
autoridades de control. del art. 52 de la LCT. Estado.
> Fuente Unica de datos para »La informacién siempre se
todas las autoridades de encuentra disponible.
control. Fortalece los controles
por oposicion.
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J Caracteristicas del servicio

N . v’ Se ingresa con Clave fiscal a un servicio AFIP,
\/ v" Contiene los datos y desagregacion que contempla el Art. 52 de la LCT.

3 v'La empresa recibe un archivo con el libro emitido.

A

ol " Y'latotalidad de la informacidn estara disponible para las autoridades de control nacional y
—=  provincial para la conformacidn de sus propias bases de datos.

v'Los empleadores que resulten obligados a la utilizacion de LSD quedan exceptuados de
cumplir con el régimen de informacion dispuesto por la RG N° 3.279 y su modificatoria -
declaracion jurada informativa de conceptos no remunerativos-.




LIBRO DE SUELDOS DIGITAL

éComo y qué declara el empleador privado?

RELACION ENTRE SERVICIOS . _
Declaracion en linea

Simplificacion _ _
registral —P> [E Seguridad Social

Registracion Relaciones laborales Declaracion jurada de Seg. Soc. F931
/—/. Altas, modificaciones y bajas de empleados Exteriorizacidn de obligaciones mensuales
- d 4
“ N
/. “ g | .Q.
— LIBRO DE SUELDOS R
*
SIDIGITAL -
/ Enm
Liguidaciones de sueldo

Detalle completo de conceptos liquidados



OBLIGATORIEDAD

PROCESO
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Notificacion, alta del servicio y periodo de pruebas

CIRCUITO DESDE LA NOTIFICACION

otificacion mediant : .y D
- iso en Declaracion en 3 del Servicio Libro dé S
Domicilio Fiscal o eriodo de Pruebas
Sueldos Digital

Electronico

Caracterizaciones -
Va Descripcion , Periodo desde
/" |JOBLIGADO A LIBRO DE SUELDOS DIGITAL SIN FIRMA DIGITAL 02-2022

FINALIZADO EL PERIODO DE PRUEBAS:

« CONCEPTOS DE LIQUIDACION: SE MANTIENEN
 LIQUIDACIONES: SE ELIMINAN, CUALQUIERA SEA SU ESTADO




FUNCIONAMIENTO DEL
SERVICIO

ESQUEMA DE TAREAS




Ln LIBRO DE SUELDOS DIGITAL
\/ Maddulos de la aplicacion

1. PARAMETRIZACION DE CONCEPTOS

3. CONSULTAS

Il ' SIMPLIFICACION REGISTRAL
/ ’ ol Libro de Sueldos Digital

W‘MWN
Empleador:

CUIT:

Inicio como Empleador:

ART contratada: Inicio:
Seguro colectivo: Inicio:

CONCEPTOS LIQUIDACIONES Y DDJJ CONSULTAS
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Procesos a realizar por el empleador en la aplicacion

| Porunicavez || Tarea 03 a 05 tantas veces como sea necesario
| T | A4

|MODULO CONCEPTOS | | MODULO LIQUIDACIONES Y DDJJ

| T | A4

03

INGRESAR UNA

05 07

ADMINISTRAR : ACEPTAR UNA } PRESENTAR DJ
CONCEPTOS L[I)%%IDEAngg' LIQUIDACION DEL PERIODO
U DE SUELDOS (F931)

_Q Q

02 04 06

HABILITAR VALIDAR UNA OBTENER EL
PERIODO DE LIQUIDACION LIBRO DE
PRESENTACION DE SUELDOS SUELDOS
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Parametrizacion de conceptos

Esta informacion es utilizada por ANSeS

para otorgar o denegar beneficios

F931 DATOS COMPLEMENTARIOS

¥ Cantidad de dias trabajados Horas trabajadas — CODIGO AFIP
/ N / ROOOSO Antlguedad 160000 a 169999
110000 a R00001 Sueldo Basico

" CODIGO AFIP

~ RO0002  SueldoCCT - — CODIGO AFIP
_,__7. 119999 - Cantidad Horas extras Importe Horas extras 130000 a 139999

/ R00020 Horas extras 50%

A Plus por zona desfavorable ,
CODIGO AFIP [ S e SAC H CODIGO AFIP
140000 a 149999 R00030 | Zona especial | R00010 SAC 120000 a 129999
‘ Vacaciones R00011 - SAC PROPORCIONAL |
CODIGO AFIP Fremios ,
150000 a 159999 | R00040 ‘Adelanto vacacional | \ — CODIGO AFIP
\ ~ R00060 Presentismo 170000 a 179999
Conceptos no remunerativos
™ H CODIGO AFIP
N00010 | Guarderia 510000 a 799999
N00020 Suma fija CCT

- Cada rubro del CDC debe sumar 0 o positivo
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\/ Liquidacion de sueldo y declaracién jurada
\ PROCESOS
A B C

CARGAR DATOS VALIDAR ACEPTAR

DE LIQUIDACION LIQUIDACION } LIQUIDACION

—©° MANUAL

——° PORCOPIA INFORMACION REQUERIDA

—° PORIMPORTACION DE ARCHIVO 1. Datos generales del empleador y de la
liquidacion
2. Datos del empleado
3. Detalle de conceptos liquidados
OBTENER PRESENTAR LA 4. Datos necesarios para el armado del F931
_ INFORMACION PARA DECLARACION 5. Informacion de personal eventual
LIBRO DE SUELDOS JURADASS.S.
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Liguidacion de sueldo y declaracion jurada

SNCEPTT \_ [PERIOCO JCANT. U

APELLIDO ¥ NOMBRY

INL JING REMUN.  [IWP . NC 'L :_..'.J l',- u':.’ FONE S

LIBRO DE SUELDOS Y JORNALES
Articulo 52 Ley N° 20.744

5O JFECHACESE  |DOCUMENTO  [FECHA NACRENTO |

HODO JCANT. JUN .I L...J.. EMUN. [P NO REMUN. |[DEDUCCIONES |

Total Imp. Remunerados:

Total imp. No Remunerados:

Total Neto:

Total Deducciones:

APELLIDO Y NOMBRS

£SO IFECHACESE ~ 1DOCUMENTO  |FECHA NACIMIENTO |

[PERSOD0 [CANT. [UNIL i REML ' l° EMUN | L_ £ " JCCIONES _ |CONCEPTOS ERICO0 |CANT. [UNL | L_J..___.. MUN. [P NO REMUN. |DEDUCCIONES |
1 | | 1 1
1 1
1 1
Total Imp. Remunerados: Total imp. No Remunerados: Total Neto: Total Deducciones:

Total Imp. Remunerados:

Total imp. No Remunerados:

Total Neto:

Total Deducciones:

| TOENTIFICADOR UNICO DEL LN

l_\l-'ll'

AOrw ol TRAROON FEDER.

LIS

|_IDENTIFICADOR UNICO DE HOJA MOVY

_____FECHA DE EMISION DEL LIBRO

FORMATO DEL LIBRO
DE SUELDOS GENERADO
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Incorporacion de fecha de antigiiedad reconocida

EMPRESA DOMICILIO FISCAL ROCA 661 LIBRO DE SUELDOS Y JORNALES

PERIODO 202104 PROVINCIA BUENOS AIRES Articulo 52 Ley N? 20.744
NRO.LIQUIDACION 1

ACTIVIDAD PPAL 946000 - SERVICIOS DE ASOCIACIONESNC P,

FECHAWGRESD  |FECHACESE IO CLENTD ek ECHA NACIWIENTO |
ANTIGLEDAD RECOUNOCDA

— O DE CONTRATACION LONVENIO COLEC TV
JONCEFTOS PERIODO JCANT. [UNL |0 REMUN.  [IMP NO REMUN |DEDUCCIONES  |CONCEPTOS
\

\ . 4 2000
: 0N SO0
\ . oy ||

\
S D101A - Susido Baaico D191 10000 3 50.000,00 0.00 0,00 D118 - Jublacién D191 10000 $ 0.00 0.00 550000
— D101C - PAMI D191 10000 $ 0.00 0,00 150000 01910 - 005 D191 10000 $ 0,00 0.00 180000
.. D191E - No Rem D191 10000 $ 0.00 10.000.00 000

Total imo. Remunecados: 50.000.00 Total imo. No Remunerados: 10.000.00 Total Neto: $1.200,00 Total Deducciones.: -8 800,00
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Incorporacion de vinculos familiares

EMPRESA DOMICILIO FISCAL LIBRO DE SUELDOS Y JORNALES
PERIODO PROVINCIA Articulo 52 Ley N? 20.744

@ NRCO.LIGUIDACICMN
ACTIVIDAD PPAL

VINCULOS FAMILIARES REGISTRADOS POR EMPLEADO

LEGAJO CUIL APELLIDO Y NOMBRE ESTADO CIVIL
RO R RN, OCTYYYYYYY NO INFORMADO
Vinculo CUIL NOMBrE y Apelion Inicio del vinculo
Hija's D>-DEC-15
Hija'o D7-GEP-16
: LEGAJO CUIL APELLIDO Y NOMBRE ESTADO CIVIL
e WAAAAAARARARN | FFT I T Z 77 FrE NO INFORMADO

NO POSEE REGISTRACION DE VINCULOS FAMILIARES

. M et et e o heee. e b AMCEC o VY AY AT |
= Datos regisirados en las bases de la ANSES al XXX 00X

[ IDENTIFICADDR UNMICS DEL LIBRO 0OODO0a0O00DE2a3 FECHA DE EMISION DEL LIBRO [ 190 12039 |

Wonivterio de
i Ll \IHHIHHIHHIH (AL AR T IHIHNWH\I\ s
r y Seguridad Social

I TRACT EE L 1 Eeplblica H-I'Ffllll'll
| IDENTIFICADOR UNIZD DE HOJA MOVIL | DO00OD00J0000Z 4B TE2035 PginaSde’




CONVENIOS
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- Convenios y actas compromiso firmadas
| J * 4 Convenios de unificacion de circuito de rubrica firmados con provincias:
. Buenos Aires
l. CABA
e Il. Chaco
# X V. Misiones
.// | :
_ * 13 Actas de compromiso firmadas el 6 de abril de 2022 con provincias para
< coordinacién de futuros convenios.
b
¥



CIRCUITO DE RUBRICA
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Rubrica digital — Con cobro de tasa

RUBRICAS: Saldos, Movimientos y Generacién de VEP
FA $10,00 $48.990,00
CAPITA VIGENTE SALDO
“D Ultimos movimientos
Fecha Movimiento Periodo Monto Capitas
2510872021 Déhito 05/2020 §1.010,00 101
1TI07i2021 Crédito $50.000,00
Generar VEP

-
; Gastos bancarios: 0.00

Total a cobrar: 0 . 00

Seleccione la red a enviar

1
o) PQQQr o PagoMis o INTER O XN grou
@ 9 Cugntas cPanking guu..fmg
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Rubrica digital — Sin cobro de tasa

EMPLEADOR

1) Realiza Liquidaciones de Sueldos

AFIP > Autoridad local

.+ 2) A partir de las liquidaciones, REFupern de PDF con fc!rmatn
~ se genera PDF con formato Libro de sueldos mediante

Libro de sueldos Webservice

3) Empleador abona rubrica




MICROSITIO
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Micrositio

www.afip.gob.ar/LibrodeSueldosDigital/

=) 4 o8

{ Se actualiza

. . _ regularmente
éQuée es un libro de éComo funciona? Empleadores Ayuda sobre libro de 9
sueldo digital? Maédulos y funciones Requisitos y procedimiento sueldo digital
—® Definicion y beneficios de adhesion Herramientas de asistencia
Normativa
Resolucion General Conjunta N° 5249/2022 Resolucion General N°5250/2022



http://www.afip.gob.ar/LibrodeSueldosDigital/
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Micrositio

MODULO MODULO
/" | CONCEPTOS |, LIQUIDACIONES Y DDJJ )
. v . 4
//
r
01 07
PRESENTAR D)
ADMINISTRAR DEL PERIODO
CONCEPTOS (F931)
06
i OBTENER EL

SNy LIBRO DE
s SUELDOS

Guias por tema

Abrir todos

Conceptos generales del servicio +
Parametrizacion de conceptos +
Liquidacion de sueldos +
Validacion de liquidacion de sueldos +
Aceptacion de liguidacion de sueldos +
Libro de sueldos +
Presentacion de declaraciones juradas +
Situaciones especiales +
Aplicacion de decretos y normas especificas +
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Micrositio

Manuales
Guias por temas > '« Guiade uso general
* Guia para presentar DJ rectificativas
Manuales
Disefios - Disenos
= Diseno de interfaz — conceptos
Errores frecuentes * Diseno de interfaz — liquidacion

* Detalle de conceptos

Tramites en linea

Herramientas de trabajo - Tramites en linea

Se encuentra habilitada la solicitud de adhesion voluntaria a través del sistema Presentaciones
ABC — Preguntas Digitales.
frecuentes Podés consultar los requisitos y obtener mas informacion sobre el servicio Presentaciones Digitales

ingresando al micrositio.

En caso de necesitar asesoramiento podés ingresar a “Consultas Web", seleccionando en el PASO 2,
TIPO DE CONSULTA: “Seguridad Social/ Empleadores/ Libro de Sueldos Digital”.
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Micrositio

Errores frecuentes

Errores frecuentes

Parametrizacion de conceptos

Menzsje de ermor

Concapto AFIP invaligo
“Contacte al soministrador del eistema e informe el codigo de emor xxo”
Linea xx; "Se informs un Concepto AFIP fijo inexistente”

Linea xx: "Cambinacién de subzistemas de aportea y/o contribuciones invalids pars €l tipo ge
conceptos”

Linea xx: "longitug incorrecta (xxxx)™. El valor correcto 2 195
Linea xx: Pars gescuentos no 2 debe informar aportes o contribucionag, debe contener 0

Uinea xx: Se mforma un Concepto de Contribuyente ys regiatrado

Liquidaciones de sueldos

Menzsje de emmor

Coaigo de concepto mexistente xxx

Contacte al saministrador ge! sigtems € informe el codigo de Smor X
La linea xxx no posee 999 caracteras

Linesa xxx Remuneracion bruta invalicds

Para presentar DDJJ F 931 anteriores sl perfoco mm/aaaa deberd utilizar el aervicio Declaracién en
Linea o SICOSS segun corresponda

Validacion de liquidaciones

Menssgje gz error

El sporte xxxx calculado por AFIP en el perioco ee ge 59999 y Ua. Informe $5555
£l CUIL geclarsoo 999999590499 no ez una relacion Isboral vigente

El resultado del importe detraldo aobee la remuneracion 2 no puede 2er menor al minimo imponible
vigente {oooexxx)

El vslor oe Ia Remunerscion x gebe ser mayor o igual 8 0 y menor igual a 5000000

La remuneracion oruta / base imponible x informaca (9290.909) difiere a la determinada (555.555) s
partir ce a2 liguidacioneg de sueldos ingresadas

No existen conceptos liquidsoos para el periodo
Porcentaje o= tarea diferencial cebe ser entre el Z% y el 10%

Presentacion de declaraciones juradas

Menzaje de emor

CUIL 20-0000C0-0 La base imponible 1 debe 3er mayor 8 Cero
Debe verificar loe agatoz del CUIL

El xxxx geterminado no puede ger negativo. (donde xxxx corresponde a un item de datos
complementarios gel F931)
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Micrositio

\ e ® Nuevas Herramientas de Trabajo para PyMES

Herramientas de trabajo

Podeés utilizar las plantillas que te ofrecemos a continuacion cuando no tenés un sistema que te permita
Manuales convertir los archivos a formato .ixt para subirlos al servicio "libro de sueldos digital" o cuando no podés

realizar la carga manual de la informacion.

Guias por temas

Disenos
e Conceptos

o Errores frecuentes * Generacion de archivo de liquidacion

e Analisis y modificacion de archivo de liquidacion
Tramites en linea

Herramientas de trabajo

ABC — Preguntas
frecuentes
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Herramienta para PYMES

A B C O E F G H | J K
1 ILIBRO DE SUELDOS Dl(thAl_ - AFIP Para los conceptos REMUNERATIVOS todos los subsistemas se informan con 1.
2 |ARMADO DE ARCHIVO PARA CARGA MASIVA DE CONCEPTOS Para los conceptos NO REMUMERATIVOS los subsistemas se informan con 0/ 1 segun tributen o no.
3 CARGA MASIVA POR ARCHIVO: 500 CONCEPTOS Se sugiere Para los conceptos DESCUENTOS todos los subsistemas se informan con 0.
4 Sialguna celda, cambia a color rojo, verifique la longitud del texto ingresado completar con 1 INDICA S| EL CONCEPTO [
- . Contribuciones
Cédigo de concepto Codigo de e Marcade |/POTies Sistemal =g oma Aportes | Contribuciones | Aportes Obra | Contribuciones
Nombre del CAMPO concepto Descripcion de concepto empleador . Previsional e N N
AFIP repeticion N Previsional INSSJyP INSSJyP Social Obra Social
empleador Argentino - SIPA )
5 Argentino - SIPA
& |Longitud maxima 6 10 150 1 1 1 1 1 1 1
Ver clasificacion Codificacion propia
Observaciones HOJA- Conceptos de la liguidacitn de |Descripcion propia de la liguidacion de Sueldos del [0 = NO 0=MNO 0=MNOD 0=MNOD 0=MNOD 0=MNOD 0=MND
AFIP ’ P Sueldos del empleador 1= 5I 1= 51 1= 5I 1= 5I 1= 5I 1= 51 1= 5I
7 ' empleador
- T20000]ro000L Sweido Baes : N : : N :
A B C D E E G H J
1 LIBRO DE SUELDOS DIGITAL - AFIP
2 |ARMADO DE ARCHIVO PARA CARGA MASIVA DE LIQUIDACIOMNES
3 |DEBE COMPLETAR INFORMACION EN LAS HOJAS regl A regh SEGUN CORRESPONDA PARA ARMAR EL TXT FINAL
4
s [REGISTRO 1: Datos referenciales de la liquidacion de sueldo - Unica fila por archivo txt , L ,
Una vez cargada la informacién, copiar el contenic
Nombre Idenhﬁq?ador cuIr \denti cién del envio Periodo Tipo liquidacion Hurljero_t!e . Cantidad Registros | para generar el txt a subir al sistema LSD.
6 de registro liquidacion 04
M=mes; Si Deb R ;
SJ'=informa la liquidacion de Q=quincena; D=dias; |De existir liguidaciones ___r - . = '_3 ceincidir '_:D” a
h ‘identificacion |cantidad de registros
SyJ ydatos de la DJ F331 H=horas ya ingresadas para el . o .
CUIT del o oty - - - . . . del envio® es tipo 04" informados -
Observaciones Valar fiio 01° ! RE=S0lo informa datos de la PERIODO liguidado |5i “identificacion de! | periodo, el nimero de ioual 8 “RE® ! archi FORMULA
alor o Emp e.aclor- D F931 para casos donde se Formato AAAAMM  |envio® es igual a “RE’, |liguidacion debe ser rata ! = &t arehno. GENERACION DEL TXT
zin guiones - L . ) . dejar en blanco |Coincide con la
debe rectificar solo informacion dejar en blanco. mayor al numero de las . .
. ) sino completar |cantidad de
de la DJ Este dato es solo ya ingresadas. )
. ! siempre con 30 |empleados del F931
7 informativo
& |Longitud maxima z 11 z 6 1 5 2 6
9 |Completar los valores de las columnas indicadas en verde, segin corresponda il 30 0100000000000 000000 0000030000000




CANAL DE CONTACTO
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Servicio de consultas web

INSTITUCIONAL

Aplicativos

Biblioteca
Calculadora de intereses
Consulta Web

CONTRIBUYENTES ~

Contactos
Credencial virtual
Formas de pago
Formularios

Glosario

TURNOS ~ '

Nomenclador de Actividades

Gulas de tramites
Guias paso a paso

Micrositios

Reclamos y sugerencias

() PASO 1. INFORMACION DE CONTACTO

() PASO 2: CONSULTA

=SELECCIONA EL TIPO DE CONSULTA *
EiEF Ley Nro 27653 - Alivio Fiscal
EF Programa de Recuperacion Productiva (REFRO II)
Impositiva

& Seguridad Social

& Libro de Sueldos Digital

— Periodo de obligatoriedad

— Parametrizacion de conceptos

— Ingreso/ajuste/rectificativa de liquidaciones y F931

— Ermor en bases imponibles y calculo de aportes

— Oftros temas




g GRACIAS



